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1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці для двірника є інструкцією за професією і встановлює вимоги безпечної праці двірника   ДНЗ (центру розвитку дитини).
1.2. Інструкцію розроблено відповідно до Положення про розробку інструкцій з охорони праці, затвердженого наказом Комітету по нагляду за охо​роною праці Міністерства праці та соціальної політики України від 29.01.1998 № 9; Типово​го положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці (НПАОП 0.00-4.12-05], затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за охо​роною праці від 26.01.2005 № 15; Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядко​ваних Міністерству освіти і науки України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 18.04.2006 № 304.

1.3. Двірник ДНЗ (центру розвитку дитини) призначається з чис​ли осіб, які мають середню освіту, досягли 18-річного віку і за станом здоров'я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. Перед призначенням на роботу і періодично один раз на три місяці працівники ДНЗ  (центру розвитку дитини) повинні проходити медичний огляд.

1.5. Усі працівники ДНЗ (центру розвитку дитини) один раз на З роки проходять навчання з питань охорони праці (безпеки життєдіяльності) в подальшою перевіркою знань.

1.6. Керівник ДНЗ (центру розвитку дитини) чи особа, що виконує його обов'язки, проводить з працівником, якого приймають на роботу, вступний, первинний інструктаж з охорони праці, ознайомлює з Правилами внутрішнього трудового розпорядку ДНЗ (центру розвитку дитини), Державними санітарними правилами і нормами влаштування, обладнання, утримання дошкільних навчальних закладів та організації життєдіяльності дітей.

1.7. Повторний (періодичний) інструктаж з охорони праці прово​диться один раз на 6 місяців.

1.12. У разі виконання робіт, які не передбачені трудовою угодою або на які не оформляються розпорядження чи інші документи, працівник повинен одержати цільовий інструктаж на робочому місці.

1.13. Двірник ДНЗ (центру розвитку дитини) повинен знати пра​вила пожежної безпеки і вміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками).
1.14.
Двірник ДНЗ (центру розвитку дитини) повинен мати навички в наданні першої (долікарської) допомоги; при нещасному випадку треба негайно викликати медпрацівника.

1.15.
 При виявленні несправностей обладнання, устаткування, пристроїв, інші небезпечні прояви та нещасні випадки, які трапилися в ДНЗ (центрі розвитку дитини), працівники повинні повідомити керівника ДНЗ (центру розвитку дитини).
2. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ ПЕРЕД ПОЧАТКОМ РОБОТИ

2.1. Одягти відповідний спецодяг, який зберігається у спеціально відведеному місці.

2.2. Перевірити справність інвентарю.

2.3. Перевірити робочу зону для безпечної роботи (справність огорожі, наявність на землі гострих предметів, битого скла тощо).
3. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ ПІД ЧАС РОБОТИ

3.1. У разі використання прибирального інструменту (лопати, граблі, мітли) бути обережним, не залишати його без нагляду, тримати у спеціально відведеному місці.

3.2. Не заходити до приміщення, де є вказівки "Небезпечно для жит​тя", "Вхід заборонено".

3.3. Під час перевезення вантажів стежити, щоб навантаження візка було рівномірним, перевозити і переносити вантажі у встановленій тарі і не понад встановлені норми.

3.4. Бути обережним, прибираючи біля люків, спусків, сходів, дверей тощо.

3.5. Стежити, щоб на території ДНЗ (центру розвитку дитини) не було предметів, які є небезпечними для дітей та працівників (скло, залізо, дріт, дикорослі рослини тощо).

3.6. Систематично перевіряти на майданчику наявність сухих дерев, кущів, інформувати про це керівника ДНЗ (центру розвитку дитини), заступника завідувача господарства.

3.7. Під час роботи не залишати робочий інвентар без нагляду, сте​жити за тим, щоб інвентар і матеріали знаходилися в недоступних для дітей місцях.

3.8. Для обробки і підживлення кущів, дерев, квітів і городніх куль​тур не користуватися отрутохімікатами; з цією метою застосовувати біологічні розчини.

3.9. Щоденно підмітати і поливати ділянку ДНЗ (центру розвитку дитини) за відсутності дітей.

3.10. Під час поливання ділянки користуватися гумовими шлангами і засобами індивідуального захисту (гумовими чоботами, фартухом).

3.11. Під час прибирання снігу дотримуватися правил особистої безпеки, під час ожеледиці доріжки та зовнішні східці посипати піском, розбивати їх льодяний покрив.

3.12. Не спалювати листя та інше сміття на території ДНЗ (центру розвитку дитини). Виносити у спеціально відведені місця для вивезення.
4. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ ПІСЛЯ ЗАКІНЧЕННЯ РОБОТИ

4.1. Прибрати сміття та відходи у спеціально відведене місце.

4.2. Вичистити урни від сміття, винести харчові відходи.

4.3. Впевнитися, що крани поливальних кранів закриті.

4.4. Скласти інвентар у спеціально відведене місце.

4.5. Зняти спецодяг і вимити руки та обличчя.

4.6. Не дозволяється залишати робоче місце до приходу зміни. У разі нез'явлення зміни повідомити про це керівника.
5. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ В АВАРІЙНИХ СИТУАЦІЯХ

5.1. У разі будь-якої аварійної ситуації працівник повинен негайно повідомити відповідні органи і керівника ДНЗ (центру розвитку дитини).

5.2. Якщо електроенергію відключено, терміново вимкнути все елек​трообладнання, яке знаходиться в роботі; підключення його здійснювати лише після вмикання напруги електромережі, яка відповідає нормам.

5.3.
На випадок аварії в системі водопостачання чи каналізації
терміново перекрити кран водопостачання, викликати аварійну службу
водоканалу і сповістити керівника ДНЗ  (центру розвитку дитини).

5.4.
На випадок пожежі (чи загоряння) треба:

- вжити заходів щодо евакуації дітей з приміщення відповідно до плану евакуації, у разі потреби звернутися за допомогою до інших працівників;

- негайно повідомити пожежну охорону за телефоном 101;

- сповістити керівника ДНЗ (центру розвитку дитини) чи особу, яка його заміщує;

- приступити до ліквідації загоряння відповідно до інструкції з пожежної безпеки у ДНЗ (центрі розвитку дитини).

5.6. У випадку травмування дітей або працівників ДНЗ (центру розвитку дитини) звернутися до медпрацівника або у разі потреби викликати швидку медичну допомогу.
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